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pagamento e arquivamento destes autos. Oficie-se ao Juizo de Origem como acima determinado. Publique-se. Intimem-se. Cumpra-se.
Maceid/AL, 27 de junho de 2020 YGOR VIEIRA DE FIGUEIREDO Juiz Auxiliar da Presidéncia

Precatério n.° 0500391-08.2016.8.02.0000

Presidente: Des. Tutmés Airan de Albuquerque Melo

Devedor : Assembleia Legislativa de Alagoas

Procurador : Diégenes Tendrio de Albuquerque Junior (OAB: 4262/AL)

Requerente : Gabinete Desembargador Domingos de Araujo Lima Neto

Credor : Pedro Kecé Aratjo

Advogada : Manoel Ferreira Lira (OAB: 1591/AL)

Requerido : Desembargador Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas

DESPACHO Considerando o teor da certiddo de fl. 149, intime-se através de diario oficial, o Procurador Geral da Camara, e, pessoalmente,
a pessoa do Presidente da Assembleia Legislativa de Alagoas, cientificando-lhe acerca do oficio DP-TJ-AL n°® 58-2020, do calculo de
atualizagdo do valor do credor e do despacho proferido a fl. 143 destes autos. Por fim, aguarde-se a disponibilizagdo de recursos para
pagamento, ou a manifestagdo do credor. Intimem-se. Publique-se. Cumpra-se. Macei¢/AL, 25 de junho de 2020 YGOR VIEIRA DE

FIGUEIREDO Juiz Auxiliar da Presidéncia

Maceid, 29 de junho de 2020

Precatério n® 0500222-36.2020.8.02.9003

Credor : Gutemberg Rodrigues de Carvalho

Advogado : Eduardo Henrique Tendrio Wanderley (OAB: 6617/AL)
Devedor : Municipio de Delmiro Gouveia

Procurador : Augusto César Bomfim Santos Filho (OAB: 6838/AL)

DECISAO

Trata-se de precatério no qual figura como credor(a) Gutemberg Rodriguesde Carvalho e, como devedor, o Municipio de Delmiro
Gouveia. As fls. 77-78, foi deferido o pagamento do crédito de natureza alimentar.Em petigao de fls. 83-84, a parte credora informa que
os honorérios advocaticios contratuais de 20% devem ser destinados a sociedade Eduardo Wanderley advocacia. E o relatério. Decido.
Verifica-se que a requisicdo de pagamento de precatério (fl. 01) constou como beneficiario dos honorarios contratuais Eduardo Henrique
Tendrio Wanderley e ndo a pessoa juridica Eduardo Wanderley Advocacia. Outrossim, nas fls. 66/67, depreende-se que o pedido para
que os honorarios contratuais fossem expedidos em nome da sociedade advocaticia ja havia do feito perante o juizo da execugéo o qual,
nao obstante, assinou a requisigao de

pagamento para a pessoa fisica que representa a sociedade e nao diretamente para esta. Nesta linha, considerando que a atividade
da Presidéncia do Tribunal de Justica em matéria de precatorio tem natureza meramente administrativa e que devem ser respeitados os
parametros decididos pelo juiz da execug¢do, mantenho integralmente a decisédo de fl. 77/78, indeferindo o pedido de fl. 83/84. Advirto,
contudo, ao requerente que a alteragéo podera ser realizada até o pagamento, mediante determinagao do juizo de origem. Publique-se.
Intimem-se. Cumpra-se.

Maceid/AL,29 de junho de 2020.

YGOR VIEIRA DE FIGUEIREDO
Juiz Auxiliar da Presidéncia/Coordenador de Precatorios

Direcao Geral

RESOLUGAO N° 22, DE 29 DE JUNHO 2020.

DISPOE SOBRE O RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS NO AMBITO DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE
ALAGOAS E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM CONFORMIDADE COM A RESOLUGAO CNJ N° 322, DE 1° DE JUNHO DE

2020.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE ALAGOAS e o CORREGEDOR-GERAL DE JUSTICA DE ALAGOAS,

no uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO que a Resolugdo n.° 322, de 01° de Junho de 2020, do Conselho Nacional de Justica, autorizou o restabelecimento
progressivo das atividades presenciais do Poder Judiciario, desde que obedecidas as condi¢bes sanitarias e de atendimento de saude
publica que viabilizem a medida;

CONSIDERANDO a natureza essencial da atividade desenvolvida pelo Poder Judiciario e a necessidade de se assegurar condigdes
minimas para sua continuidade, compatibilizando-a com a preservacdo da saude de magistrados, servidores, agentes publicos,

advogados e usuarios em geral;

CONSIDERANDO que a Resolugéo n.° 677, de 29 de abril de 2020, do Supremo Tribunal Federal, autorizou o trabalho remoto dos

servidores daquela Corte de Justiga até o dia 31 de janeiro de 2021;
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CONSIDERANDO que a Portaria n.° 77, de 13 de abril de 2020, da Diretoria-Geral do Conselho Nacional de Justica, prorrogou por prazo
indeterminado o regime de teletrabalho de seus servidores;
CONSIDERANDO que o Estado de Alagoas, por meio da Portaria Conjunta GC/SEDETUR/SEFAZ/SESAU n.° 001, de 15 de junho de

2020, estabeleceu um Protocolo Sanitario de Distanciamento Social Controlado para o restabelecimento gradual do setor produtivo no
Estado de Alagoas, com inicio previsto para o dia 30/06/2020, nos termos do art. 15 do Decreto Estadual n° 70.145, de 22 de junho de

2020;
CONSIDERANDO que o Tribunal de Justica de Alagoas editou as Resolugdes n.°s 19 e 20, ambas de 15 de junho de 2020, os Atos
Normativos Conjunto n.° 07, de 28 de abril de 2020 e n.° 11, de 12 de abril de 2020, e o Ato Normativo n.° 11, de 12 de abril de 2020,

regulamentando a possibilidade de realizagdo de audiéncias, citagdes, intimagdes e atendimentos de forma remota;

CONSIDERANDO os bons indices de produgao de magistrados e servidores durante o exercicio das suas fungdes remotamente;

RESOLVEM, ad referendum, do Pleno do Tribunal de Justica de Alagoas:

CAPITULOI

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A retomada das atividades presenciais, nos ambitos judicial e administrativo do Poder judiciario de Alagoas, ocorrera de forma
gradual e sistematizada, observando-se as regras estabelecidas na Resolugao CNJ n.° 322/2020 e no presente instrumento normativo,

de acordo com as seguintes etapas:
|- Etapa vermelha — Suspensao das atividades presenciais, com funcionamento do Poder Judiciario de Alagoas por meio de plantao

extraordinario, na forma definida no Ato Normativo Conjunto n.° 04/2020 e naqueles que o sucederam ou prorrogaram 0S Seus prazos;
Il- Etapa Laranja — Possibilidade da utilizagdo da sala passiva para produgdo de prova oral, com a manuten¢do da suspensao das
atividades presenciais e funcionamento do Poder Judiciario de Alagoas por meio de plantdo extraordinario, na forma definida no Ato

Normativo Conjunto n.° 04/2020 e naqueles que o sucederam ou prorrogaram 0S Seus prazos;
Ill- Etapa Amarela — Retorno das atividades presenciais, com permissao de acesso do publico externo as dependéncias do Poder

Judiciario apenas as pessoas com audiéncia ou atendimento com horario marcado; e

V- Etapa Az'ul — Retorno das atividades presenciais com regular atendimento ao publico externo.
Paragrafo Unico. A Etapa Vermelha se estendera até o dia 26 de julho de 2020, permanecendo vigentes as normas previstas no Ato
Normativo Conjunto n.° 04/2020 e naqueles que o sucederam ou prorrogaram 0s Seus prazos, respeitadas as alteragdes trazidas nesta

Resolugao.

Art. 2° Os magistrados, servidores, terceirizados e estagiarios do Poder Judiciario de Alagoas, em quaisquer das etapas previstas no
art. 1°, poderdo exercer suas atividades regulares, se compativeis, total ou parcialmente, através de trabalho remoto, nos termos desta
Resolugao, até o dia 31 de dezembro de 2020, cabendo ao gestor de cada unidade judiciaria ou administrativa a definigao e fiscalizagao

das metas de produtividade.
Paragrafo Unico. A retomada do trabalho presencial podera ser determinada a qualquer momento ao magistrado, servidor, terceirizado
ou estagiario que exercer remotamente suas fungdes, especialmente no caso de baixa produtividade e de comprovagéo de auséncia de

risco sanitario.

Art. 3° S0 principios a serem observados na execugéo desta Resolugdo para o desempenho do trabalho remoto:
| - alinhamento estratégico;

Il - planejamento;

Il - comunicagao constante;

IV - foco em resultados e expectativas claras;

V - regras de engajamento;

VI - foco no aprendizado e melhoria continua dos resultados;

VII - transparéncia, eficiéncia e responsabilidade;

VIII - autonomia e confianga;

IX - lideranca virtual,

X - integracéo do trabalho presencial e remoto; e

XI - gestao da cultura e do clima.

Art. 4° Para a implementagéo do modelo de trabalho remoto, os gestores deverao:

| - em relagao a gestéo do trabalho:

a) planejar as atividades da equipe em ciclos sucessivos de duas a quatro semanas, em sequéncia ininterrupta;
b) distribuir o trabalho entre os membros da equipe, negociando prazos e qualidade esperados;

c) acompanhar diariamente o trabalho desenvolvido pela equipe com o uso de ferramentas de comunicacéo online;
d) entregar os resultados ao demandante e compartilhar o feedback com os membros da equipe;

e) realizar analise retrospectiva do desempenho e identificar oportunidades de melhoria;
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f) iniciar novo ciclo.

Il - Em relagéo a gestéo de equipes, estabelecer uma rotina estruturada de trabalho, que inclua:
a) reunido periddica, visando criar dinamismo no trabalho, promover o compartilhamento do status das demandas e oportunizar ao gestor

apresentar orientacdes gerais a equipe;
b) definicdo de ambiente de comunicacao online que permita a interagéo entre os membros da equipe para tratar sobre questdes gerais

de trabalho, projetos especificos, solu¢do de questbes pontuais e para a integragéo do grupo;
c) definicdo de ambiente que possibilite aos membros da equipe visualizar o status das atividades previstas, das que estdo pendentes,

daquelas que estdo em execugéo e das concluidas, e colaborar em sua atualizagéo;
d) definigéo de ferramentas de colaboracéo online para organizagéo de documentos e informagdes decorrentes do trabalho, observada
a seguranga da informagéo e o armazenamento obrigatério dos arquivos mais relevantes e dos documentos finais na rede do Tribunal

de Justica; e
e) definicdo de ambiente para que os integrantes da equipe possam fazer breve registro diario das atividades realizadas.

Art. 5°. Compete ao gestor acompanhar o desempenho dos servidores sob sua supervisdo, observando os seguintes parametros:
| - as entregas e os resultados apresentados pelo servidor cotidianamente, com base nos acordos preestabelecidos e na interacdo com

0s membros de equipe;

Il - a participagéo e o engajamento do servidor nas reunides e em demais encontros em que sua presenga é solicitada; e
1l - a comunicagao regular com o gestor e demais membros da equipe para dispor sobre a realizacéo e a facilitagéo do trabalho, e para

tratar das eventuais dificuldades.
Art. 6° Sao considerados integrantes do grupo de risco para fins desta Resolugdo os magistrados, servidores, estagiarios e

terceirizados:

|- com sessenta anos de idade ou mais;
II- imunodeficientes ou com doencas preexistentes crénicas ou graves (diabéticos, hipertensos, doencas cardiovasculares, doencas

pulmonares e hematoldgicas, renais crénicos e imunossuprimidos (doencas autoimunes, lUpus ou cancer);

lll- obesos (IMC acima de 40);
IV- responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacéao de diagnostico de infeccdo por COVID-19, desde

que haja coabitacao; e

V - servidoras e magistradas gestantes ou lactantes, até os 02 anos de vida do lactente

CAPITULOII
ETAPA LARANJA

Art. 7° A partir do dia 27 de julho de 2020, com a finalidade de possibilitar a tramitacdo dos feitos em que seja necessaria a produgéo oral

de provas, fica autorizada, excepcionalmente, comprovada a necessidade, a utilizacdo de sala passiva para coleta dos depoimentos.
§1° Considera-se sala passiva o espaco destinado exclusivamente ao comparecimento do depoente que n&o possa, sem o deslocamento
para o forum, ser ouvido por meio virtual, ndo sendo permitido o compartilhamento do ambiente com os demais participantes do ato

processual, com excegado do advogado da pessoa a ser ouvida, cuja presenca é facultativa, e de um servidor da unidade judiciaria.
§2° A sala passiva sera previamente adaptada nas dependéncias de cada unidade judiciaria, seguindo as orientacdes da Diretoria

Adjunta de Administragdo- DARAD e do Departamento de Saude e Qualidade de Vida-DSQV.
§3° Nos prédios com mais de uma unidade judicial, as salas passivas serdo utilizadas exclusivamente para realizacao de audiéncias em
processos com réus presos e adolescentes internados, até que haja autorizagcéo da Presidéncia do Tribunal de Justica e da Corregedoria-

Geral de Justiga para que sejam disponibilizadas para os demais feitos.
§4° Ao designar as audiéncias com utilizacéo da sala passiva, o magistrado devera zelar para que ndo ocorra aglomeracao das pessoas

a serem ouvidas, agendando os depoimentos com intervalo razoavel.

CAPITULO Il
ETAPA AMARELA

Art. 8° Na Etapa Amarela, cujo inicio sera definido em Ato Normativo Conjunto da Presidéncia e da Corregedoria-Geral de Justica, de
acordo com a evolugéo da situagao epidemioldgica do Estado de Alagoas, havera a retomada das atividades presenciais, mantendo-se

o trabalho remoto caso a natureza do servigo prestado seja compativel, observadas as seguintes disposicoes:
I- as unidades judiciais e administrativas permanecerdo abertas durante o horario de expediente, com o trabalho presencial de, no
maximo, 30% (trinta por cento) dos seus quadros, podendo o percentual ser majorado, por determinagcao da Corregedoria-Geral de

Justica, nas unidades judiciais;
1I- os atendimentos presenciais apenas serao realizados mediante prévio agendamento com hora marcada e desde que comprovada a

impossibilidade de prestacao do servigo solicitado de forma virtual;
lll- 0 acesso as unidades judiciais e administrativas sera restrito aos magistrados, servidores, estagiarios, terceirizados e colaboradores

do Poder Judiciario, somente permitida a entrada do publico externo para participagéo de audiéncias e atendimentos agendados;
IV- os magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores que estejam classificados como pertencentes a grupos de risco apenas
poderéo exercer suas atividades de forma remota, até que o controle da pandemia propicie o retorno seguro e sem reservas as

atividades presenciais; e
V- 0s prazos processuais nos processos fisicos voltardo a correr a partir da data estabelecida no Ato Normativo mencionado no caput

Publicacéo Oficial do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°




Disponibilizagao: terga-feira, 30 de junho de 2020 Diario Oficial Poder Judiciario - Caderno Jurisdicional e Administrativo Maceio, Ano XII - Edigéo 2614 14 (__

deste artigo.
Art. 9° Durante a Etapa Amarela, poderdo ser designadas sessdes de julgamento, audiéncias e reunides integralmente presenciais,
justificada a impossibilidade de realizacdo do ato de forma virtual, adotando-se as providéncias necessarias para evitar a aglomeragéo

de pessoas nos prédios do Poder Judiciario.
§1° A retomada das audiéncias de custddia presenciais fica condicionada a possibilidade de atuagéo propria e necessaria dos 6rgéaos de

seguranga publica, conforme paragrafo Unico do art. 4° da Resolugdo CNJ n° 322/2020.
§2° Nas sessoOes de julgamento do Tribunal do Juri sera facultado ao magistrado que presidir o julgamento a limitagédo do acesso ao

publico externo, com excegéo da vitima, ou de parentes desta ou do réu, até o terceiro grau, por consanguinidade ou afinidade.
§3° Para garantir o principio da publicidade, havendo recursos tecnologicos disponiveis, podera ser determinada a transmisséo simultanea
na rede mundial de computadores do julgamento realizado pelo Tribunal do Juri, vedada, em qualquer hipétese a divulgacao de imagens

dos jurados.

CAPITULO IV
ETAPA AZUL

Art. 10 Na Etapa Azul, cujo inicio sera definido em Ato Normativo Conjunto da Presidéncia e da Corregedoria-Geral de Justica, de acordo
com a evolucéo da situacdo epidemioldgica do Estado de Alagoas, havera a plena regularizagéo das atividades executadas de forma

presencial, mantendo-se o trabalho remoto, caso a natureza do servigo prestado seja compativel.
§1° As unidades judiciais e administrativas permaneceréo abertas durante o horario de expediente, com o trabalho presencial de, no
maximo, 30% (trinta por cento) dos seus quadros, podendo o percentual ser majorado, por determinagcao da Corregedoria-Geral de

Justica, nas unidades judiciais.
§2° Os magistrados, servidores, estagiarios e colaboradores que estejam classificados como pertencentes a grupos de risco poderdo
ser autorizados a exercer suas atividades exclusivamente de forma remota, até que o controle da pandemia propicie o retorno seguro

e sem reservas as atividades presenciais

CAPITULO V
DO PROTOCOLO SANITARIO

Art. 11 Aretomada das atividades presenciais e a utilizagéo da sala passiva para producéo de prova oral seguirdo as regras do protocolo
de seguranga sanitaria estabelecidas pela Organizagdo Mundial de Satide — OMS, Ministério da Satide do Governo Federal e Secretaria

de Saude de Alagoas, com ampla divulgagéo e rigorosa fiscalizagéo, especialmente, das seguintes medidas:

I — o Tribunal de Justica de Alagoas fornecera equipamentos de protecdo para evitar a disseminacao da Covid-19, consistentes em
mascaras e alcool 70°, exclusivamente a magistrados, servidores, estagiarios, colaboradores, policiais militares e integrantes da guarda
judiciaria que prestam servigos nas unidades judiciarias e administrativas do Poder Judiciario, cabendo exigir, das respectivas empresas

prestadoras de servicos, que fornegcam, no minimo, esses mesmos equipamentos de protecao aos seus empregados;

Il — 0 acesso de todos os frequentadores das unidades jurisdicionais e administrativas do Poder Judiciario, inclusive dos magistrados,
servidores, estagiarios e colaboradores, somente sera permitido se precedido da descontaminacao das maos, com utilizagéo de alcool
70°, fornecido pela Administracdo, do uso adequado de mascaras, medicdo de temperatura, além de outras medidas sanitarias que

eventualmente se mostrarem necessarias; e
Il — durante a permanéncia de qualquer pessoa nas dependéncias de prédios onde funcionem unidades judiciarias ou administrativas do

Poder Judiciario devera ser mantido o distanciamento minimo de 1,5 metro entre elas.
Paragrafo Unico. Somente adentrardo no ambiente forense as pessoas imprescindiveis para a realizacdo dos atos processuais ou que,
obedecidos os termos desta Resolugao, necessitem de atendimento presencial, devendo para tanto haver rigoroso controle nas entradas

dos prédios.

CAPITULO VI

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12 Durante as Etapas Vermelha e Laranja, os oficiais de justica apenas efetivardo intimagbes e citagbes nos processos em que
existam réus presos ou adolescentes internados, em processos urgentes, conforme definido no art. 12, §1°, do Ato Normativo Conjunto

n.° 04/2020, ou, ainda, de forma virtual, nos termos do Ato Normativo Conjunto n.° 11/2020.
Art. 13 Durante as Etapas Amarela e Azul, ndo sendo possivel a intimacéo virtual, poderéo ser expedidos regularmente os mandados
de intimacéo e citacdo para cumprimento de forma presencial, desde que sejam disponibilizados equipamentos de protecéo individual

aos oficiais de justica.
Paragrafo unico. Nao serdo distribuidos mandados de intimacgdo e citacdo para cumprimento presencial para os oficiais de justica
incluidos no grupo de risco, nos termos definidos no art. 6°, §7°, devendo ser feita a compensacéo entre os expedientes que possam ser

cumpridos virtualmente.
Art. 14. A Presidéncia e a Corregedoria-Geral de Justica poderdo determinar o avango ou retrocesso nas etapas de retomada da regular
atividade do Poder Judiciario, em caso de mitigacdo ou agravamento da curva epidemiolégica, bem como diante da impossibilidade da

garantia da seguranca sanitaria.
Paragrafo Unico. A modificacdo das etapas para retorno do regular funcionamento do Poder Judiciario podera ser restrita a uma ou

algumas comarcas, de acordo com situacédo da localidade.

Art. 15. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo
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